
 
 

 
 
 

Paris, le 14 mars 2007 

 
 

L’USGERES entre en campagne pour valoriser les spécificités des 
employeurs et développer la qualité de l’emploi  

dans l’économie sociale 
 
L’Union des Syndicats et Groupements d’Employeurs Représentatifs dans l’Economie 
Sociale (USGERES) a réuni, le mercredi 14 mars à Paris, plus de 200 représentants de ses 23 
Syndicats d’employeurs autour des enjeux et des défis de leurs secteurs pour les années à 
venir. 
 
A l’approche des élections présidentielles et législatives, des élections prud’homales en 
2008 et dans un contexte européen de propositions sur le développement de l’emploi et de 
la modernisation du droit du travail, cette journée a été l’occasion pour le patronat de 
l’économie sociale de mobiliser les employeurs autour de son actualité :  
 

- L’interpellation des candidats à l’élection présidentielle autour de la 
représentativité du patronat de l’économie sociale et plus largement de la 
nécessaire modernisation de la démocratie sociale dans notre pays. 

- La valorisation des spécificités et des modes d’entreprendre des employeurs de 
l’économie sociale en matière de développement de l’emploi durable, de 
promotion de la diversité et de dialogue social, afin de rendre lisible la 
responsabilité sociale des entreprises de l’économie sociale. 

- La volonté du patronat de l’économie sociale de contribuer activement aux 
débats européens sur les services sociaux, la flexicurité et la modernisation du 
droit du travail. 

- La préparation des élections prud’homales de 2008 afin de conforter les résultats 
obtenus par l’association des employeurs de l’économie sociale en 2002. 

 
Les débats de cette journée ont été notamment appuyés par une étude réalisée par la 
SOFRES à l’automne 2006 auprès de 600 employeurs de l’économie sociale sur le thème de 
la responsabilité sociale des entreprises de l’économie sociale. 

 
Au terme des débats, les participants ont souligné leur volonté de relever les orientations 
et les défis du Patronat de l’économie sociale. Une Charte formalisera dans les prochaines 
semaines les engagements de l’USGERES sur la qualité de l’emploi dans l’économie sociale. 
Elle sera largement relayée par des actions ciblées auprès des pouvoirs publics. 
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